
 

 

 

Положение 

об Общем собрании коллектива 

 Муниципального бюджетного общеобразовательного  учреждения 

« Новодемкинская основная общеобразовательная школа имени Назипа Думави» 

Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан 

 

Общие положения 

1.1. На основании Устава школы и в целях развития инициативы трудового 

коллектива школы, формой общественного самоуправления признается общее 

собрание  трудового коллектива. 

1.2. В состав общего собрания  трудового коллектива (далее – Собрание) входят все 

члены трудового коллектива школы. 

1.3. Собрание собирается по мере необходимости. Правомочием работы собрания 

является присутствие на нем более 90% сотрудников трудового коллектива 

школы. Решения принимаются, если за них проголосовало большинство 

присутствующих сотрудников трудового коллектива. 

2. Функции Собрания 

К компетенции общего Собрания трудового коллектива относится: 

2.1. Разрабатывает и принимает проект Устава в новой редакции, проект внесения 

изменений и дополнений в Устав Учреждения. 

2.2. разрабатывает и принимает правила внутреннего трудового распорядка, иные 

локальные нормативные акты, относящиеся ко всем работникам Учреждения . 

3. Права участников  Собрания 

3.1. Каждый сотрудник школы имеет право голоса на Собрании. 

3.2. Права сотрудников школы регламентируются трудовым кодексом РФ,  

Правилами внутреннего трудового распорядка школы, Уставом школы и другими 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

3.3. Любой сотрудник школы имеет право выступать на Собрании с предложениями о 

совершенстве образовательного процесса и условий работы сотрудников школы. 

4. Заключительные положения 

4.1. Данное Положение вступает в силу после утверждения   и является бессрочным. 

4.2. Изменения и дополнения в Приложение вносятся   в случае необходимости. 

4.3. Ответственность сотрудников школы за решения Собрания вытекают из 

положений Трудового кодекса РФ, Устава школы и Правил внутреннего 

распорядка школы. 


